Zasady oceniania w nauczaniu zdalnym z religii

W klasach I-II1

1. Formy sprawdzania osiagniec¢ i umiejetnosci uczniow.

a) Ocenianiu podlegac¢ beda: karty pracy, rysunki, znajomos¢ modlitw

W przypadku prowadzenia zaje¢ on-line mogg by¢ oceniane odpowiedzi ustne, aktywnos¢ w

pracy zdalnej, wykonywanie zadan dla chetnych, systematycznos$¢ odsytania prac

b) Podczas zdalnego nauczania uczen ma obowigzek wykonac¢ w zeszycie wskazane ¢wiczenia.
c) Wagi ocen i kryteria oceniania pozostajq bez zmian

2. Formy przesytlania prac
Zdjecia wykonanej pracy przestanie na poczte nauczyciela, platforme Librus, Office 365 lub
inne platformy edukacyjne w terminie wyznaczonym przez nauczyciela

3. Dodatkowe informacje

a) Uczen otrzymuje informacje o koniecznosci odestania pracy do oceny, jesli bedzie to wyma-
gane.

b) uczen ma prawo do zgtoszenia braku wykonania zadania ze wzgledu na stan zdrowia lub
inng przyczyne. Informacja ta musi by¢ potwierdzona przez rodzica.

c) O wszelkich problemach technicznych rodzic ucznia powinien poinformowac nauczyciela

W klasach IV-VIII
1. Formy sprawdzania osiagniec¢ i umiejetnosci uczniow.

- prace kontrolne (wypracowania, prezentacje), karty pracy, prace samodzielne (w formie tek-
stowej), quizy interaktywne.

- Zamiast sprawdzianu wiadomosci uczniowie przygotujg prace kontrolng (wypowiedzZ pisemna
lub prezentacja multimedialna). Jej termin bedzie zapowiedziany z tygodniowym wyprzedze-
niem. Termin poprawy pracy dwa tygodnie od momentu wstawienia oceny do dziennika.

- Aktywnos$¢ jako praca dla chetnych, referaty,

- W przypadku prowadzenia zaje¢ on-line mogg by¢ oceniane odpowiedzi ustne

- Podczas zdalnego nauczania uczen ma obowigzek wykonac¢ w zeszycie wskazane ¢éwiczenia.
- Oceniane bedq odpowiedzi na pytania(notatka pisemna w zeszycie)

2. Formy przesytania prac

- Zdjecia wykonanej pracy przestanie na poczte nauczyciela, platforme Librus, Office 365 lub
inne platformy edukacyjne w terminie wyznaczonym przez nauczyciela

- Mozna przyjac inng forme przekazywania prac, po wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem.



3. Dodatkowe informacje

a) Uczen otrzymuje informacje o koniecznosci odestania pracy do oceny, jesli bedzie to wyma-
gane.

b) uczen ma prawo do zgtoszenia braku wykonania zadania ze wzgledu na stan zdrowia lub
inng przyczyne. Informacja ta musi by¢ potwierdzona przez rodzica.

c) O wszelkich problemach technicznych uczen powinien poinformowac nauczyciela (rodzic po-
twierdza ten fakt)

d) Jesli uczen odesle prace skopiowang z Internetu z innych zrédet otrzymuje ocene niedosta-
teczng

4. Ogolne kryteria oceniania

a) Wyniki punktowe prac kontrolnych przeliczane sg na oceny szkolne w nastepujacy sposéb:
100%-96 - celujacy

95% - 85% - bardzo dobry

84% - 75% - dobry

74% - 51% - dostateczny

50%-30% - dopuszczajacy
29%- 0% - niedostateczny

Skale procentowgq stosuje sie we wszystkich punktowych pracach pisemnych

Wagi ocen i kryteria oceniania pozostajg bez zmian
5. Przeprowadzanie sprawdzianow, prac kontrolnych

a) Rozwigzywanie prac kontrolnych bedzie odbywato sie w wyznaczonym terminie i o wyzna-
czonej godzinie, o czym uczen zostanie poinformowany ( w dzienniku elektronicznym/Teams)

b) uczeh ma obowigzek niezwtocznie odestac prace nauczycielowi po zakonczeniu czasu pracy.

c) Jesli uczen nie uczestniczy w zajeciach z przyczyn obiektywnych (usprawiedliwienie przez
rodzica), uczen ustala z nauczycielem termin napisania zalegtej pracy.

d) poprawianie ocen zgodnie PZO



